ELEICOES CEMIG SAUDE
De 25 a 31 de agosto de 2026

CHAPA 2, a chapa que representa TODOS os
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2 COMPROMISSO beneficiarios: ativos, aposentados e pensionistas!

UNIDADE E COMPROMISSO NA CEMIG SAUDE

A CHAPA 2 - Unidade e Compromisso na Cemig Saude reline o apoio das
maiores entidades representativas, que vém lutando arduamente pelos
direitos dos beneficiarios nos ultimos anos. Estamos unidos em defesa
dos direitos de todos: ativos, aposentados e pensionistas!
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CHAPA 2: a chapa de TODOS os beneficiarios:
ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS!

Unidade e Compromisso na Cemig Saude. O
préprio nome jadiztudo!

A proposta da CHAPA 2 nas elei¢cdes para os cargos
da Cemig Saude 2026 é consolidar a Unidade e o
Compromisso para bem representar todos os
beneficiarios, ativos e aposentados.

Estamos respaldados pelas maiores e mais
expressivas entidades representativas da nossa
categoria: ABCF, AEA-MG, Senge, Sindieletro,
SINTEC-MG e Sindicato de Juizde Fora.

Os ultimos tempos foram de intensa resisténcia na
defesa do nosso direito a saide. Enfrentamos com
coragem os severos desafios politicos e
empresariais impostos. A unido das entidades foi
a forca impulsionadora que nos trouxe até aqui,
garantindo a sobrevivéncia do acesso a saiide em
um cendrio que, ha pouco mais de cinco anos,
pareciaimpossivel de ser superado e conquistado.

As dificuldades nao terminaram e o patriménio
assistencial da nossa categoria ainda sofre
ameacgas continuas. A seguranga do nosso futuro
exige uma lideranca pautada pela experiéncia,
respeito a vida, seriedade, governancga,
transparéncia e compromisso. A vida e o bem-estar
de milhares de eletricitarios e seus dependentes
dependem diretamente do éxito e da firmeza dos
nossos representantes.

A CHAPA 2 - Unidade e Compromisso na Cemig
Saude é composta por membros engajados,
testados com responsabilidade comprovada,
prontos para bloquear retrocessos e avangar com
seguranca.

Por isso, para proteger as conquistas e garantir a
sustentabilidade do amanha3, vote na Continuidade
do trabalho sério! Vote CHAPA 2 - Unidade e
Compromisso na Cemig Saude. A chapa que
representa TODOS os beneficiarios!



O QUE A CHAPA 2 - UNIDADE E COMPROMISSO
JA FEZ PELOS BENEFICIARIOS?

A Chapa 2 - Unidade e Compromisso
enfrentou o maior ataque ao nosso plano de
saude em toda a histéria. Foi com muita
coragem e estratégia que conseguimos
avancar na defesa dos beneficiarios sem
perder de vista a humanidade e o senso de
coletividade! Confira um resumo do que foi
realizado:

> Impedimos que o plano de saude acabasse
em 2021 para milhares de beneficiarios

> Asseguramos o ProSaude Integrado para
todos até o momento, com muitas agdes
judiciais e mobilizagcdo de nossa parte, até que
os novos planos estejam emvoga

> Percorremos todas as regides do nosso
Estado para levar informacgdes transparentes e
colher demandas da base, encaminhando-as
diretamente ao Comité Gestor para subsidiar a
implantagao dos novos planos e a adequacgao
da rede credenciada. Mesmo diante da supres-
sao da Ouvidoria, por meio de voto deliberado

(da representagao do Sindsul) no Conselho
Deliberativo a época, mantivemos nossa gover-
nanca inabalavel, reafirmando o compromisso
técnico com a transparéncia e a defesa
intransigente das necessidades do interior

>Conduzimos nossa atuagdao com base na
transparéncia, na verdade e na responsabilida-
de, sustentando cada decisdo em rigorosos
estudos técnicos. Rejeitamos falsas promessas,
mantendo a clareza institucional sobre as
competéncias de cada instancia. Respeitamos
as prerrogativas do Comité Gestor e do
Conselho Deliberativo, protegendo o benefi-
ciario contra desinformacdes.

> Garantimos que o aporte de subsidio por pelo
menos 15 anos a milhares de beneficiarios, a
fim de aliviar a retirada de patrocinio que
tornaria o planoimpagavel para muitos

> Unimos as entidadesrepresentativas de 2020
até o momento atual, o que permitiu que neste
periodo nao houvesse nenhum voto divergen-
te do grupo de representacoes dos beneficia-
rios. Isso foi muito importante para termos voz!

Nao é facil defender os direitos da categoriaem
um contexto de tanta intolerancia e
individualismo. A missao de toda gestao é
analisar o cenario geral e trazer as melhores
solucoes para a categoria, lembrando que um
plano de saude é um instrumento de protecao
a vida. A CHAPA 2 - Unidade e Compromisso
honrou este compromisso e, com uma chapa
renovada, vai continuar este trabalho. Para isso,
contamos com vocé!




Defender a autogestao sem fins lucrativos,
fiscalizando, trabalhando por uma atuacgao
com estrita responsabilidade financeira e
técnica, e realizando os ajustes necessarios
para que todos os beneficiarios, ativos e
aposentados, tenham a assisténcia que
necessitam.

Lutar para melhorar a rede credenciada, o
atendimento e os servicos prestados, além de
um custeio adequado as condig¢des
financeiras dos beneficiarios.

Dar sequéncia ao processo reconstruido
desde 2020 de ampla discussao com ativos e
aposentados. Nosso compromisso é dar total
transparéncia a propostas de alterag¢des
relevantes, decidindo sobre mudancas
importantes com publicacoes, debates nas
regionais e em assembleias conjuntas com
associacoes e sindicatos.
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Manter a uniao dos representantes eleitos,
através de reunides prévias aos conselhos
— pratica retomada apds as eleicdes de
2020.

Fomentar e apoiar grupos de estudos
visando o bom desempenho e
fundamentagao dos votos dos
conselheiros. Os representantes eleitos
terdao assessoria técnica contratada pelas
entidades para subsidiar o trabalho na
Cemig Saude.

Manter e aprimorar as iniciativas vigentes
de comunicacao direta entre os membros
eleitos e os beneficiarios, visando acolher
demandas, esclarecer duvidas e agilizar o
encaminhamento de solicitagdes,
construindo juntos pautas importantes e
necessarias, com atenc¢ao as regionais.




TRANSPARENCIA ATIVA:
Assegurar o acesso a informacao clara

e constante aos beneficiarios.

ETICA INABALAVEL:
Pautar todas as a¢des pela verdade,

sem omissodes. Rejeitar divisdes
internas e buscar permanentemente a
uniao da categoria.

INDEPENDENCIA INSTITUCIONAL:
Zelar para que os cargos eletivos nao

sejam utilizados para fins de
carreirismo na Cemig ou para
promocao politica e sindical pessoal.
Atuar com foco rigoroso na
fiscalizagao de despesas e

investimentos .

GESTAO DE EXCELENCIA:
Discutir abertamente a administracao

e os investimentos da operadora,
atuando nos conselhos e na diretoria
por meio de planejamento
estruturado, organizagcao e assessoria
técnica.

PROMOGCAO A SAUDE:
Direcionar todos os esforcos

institucionais da Cemig Saude para o
seu objetivo: promover a saude e a
gualidade de vida integral dos seus
beneficidrios e dependentes.



CONHECA OS CANDIDATOS DA CHAPA 2

DRB - DIRETOR DE RELACOES REPRESENTANTE DOS

COM BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS NA
ASSEMBLEIA GERAL

Titular Suplente
Edvaldo Pereira da Silva Arcéngelo Eustaquio
Ativo Torres Queiroz
Diretor de Relagdes com Assistido
Beneficidrios da Cemig Saude Presidente da ABCF
De Barbacena e Conselheiro da Forluz
Administrador de Empresas (até 12/2026)
e advogado De Belo Horizonte
Formado em Histdria
e técnico de transporte

Titular
Rodrigo César Martins
Ativo
Técnico Mantenedor da Geragdo
De Uberlandia
Engenheiro Mecanico

CONSELHO FISCAL

Titular Suplente Sucessor
Emerson Andrada Leite Tadeu Pereira de Souza Jonas Fam Guilherme
Ativo Ativo Ativo
Coordenador Geral do Técnico da Rede Subterranea Diretor do Sindieletro e
Sindieletro e ex-Conselheiro De Juiz de Fora Eletricista da Cemig D
de Etica da Forluz Engenheiro eletricista De Belo Horizonte
De Belo Horizonte Nutricionista e técnico
Bacharel em Sistemas em Eletrotécnica

de Informacao



CONHECA OS CANDIDATOS DA CHAPA 2

CONSELHO DELIBERATIVO

VAGA

Titular
Tarcisio Feichas Cabral
Aposentado

Conselheiro Deliberativo e
Membro do Comité Gestor dos
Novos Planos da Cemig Saude

De Belo Horizonte
Engenheiro Eletricista

Titular
Wilcks Campos Filho
Aposentado
Conselheiro Deliberativo
titular em exercicio
Sup. de Operagao do COD
De Juiz de Fora

Técnico em Eletrotécnica

Suplente
Raquel Coimbra Fonseca
Assistida
Conselheira Deliberativa
Suplente em exercicio
De Belo Horizonte
Adm. de Empresas

VAGA 2

Suplente
Jurandir Ferreira
Assistido
Técnicoem
Manutencdo Mecanica
De Uberaba
Formacdo Técnica

Sucessor

Denise Borges Ferreira

Aposentada
Diretora Coord. da Secretaria
da Mulher Trabalhadora
do Sindieletro

Reg. Norte - Montes Claros

Economista

Sucessor
Ney Eustaquio

Rocha de Alencar

Assistido
Ex-Presidente do Sindieletro
e ex-Conselheiro da
Cemig Saude
De Belo Horizonte
Técnico Administrativo
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UNIAO, COMPROMISSO, VERDADE!
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Nos dias 25 a 31 de agosto, vocé terd a missao de
escolher os representantes que irdao atuar na
defesa dos interesses dos beneficiarios da Cemig
Saude pelos préoximos quatro anos:

. Conselheiros (Conselhos Deliberativo e Fiscal)
. Diretoria de Relacdes com os Beneficiarios

. Representante dos Beneficiarios na
Assembleia Geral

O cargo de Representante dos Beneficidrios na
Assembleia Geral é a grande novidade desta
eleicao, criado para ampliar a participacao dos
beneficidrios nas decisbes da Cemig Saude. O
representante eleito tera mandato de quatro
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anos e atuara no 6rgao soberano de deliberacao
da entidade, levando a visao e os interesses dos
beneficiarios para discussdes estratégicas e
institucionais. Esta é a primeira vez que os
beneficidrios poderdao escolher diretamente
guem ocupara essa funcao.

ESCOLHA BEM! A vida e o bem-estar de milhares
de eletricitarios e seus dependentes dependem
diretamente do éxito e da firmeza dos nossos
representantes.

Vote CHAPA 2 - Unidade e Compromisso na
Cemig Saude! A Chapa da unido e da verdade,
porque vocé nao merece ser enganado!

VOTE CHAPA 2 - A CHAPA QUE REPRESENTA
TODOS OS BENEFICIARIOS

2 ABCF: R. Tenente Brito Melo, 1223, S| 401, Barro Preto, Belo Horizonte-MG - (31) 99712-9182

UNIDADE

& COMPROMISSO

AEA-MG: Av. Afonso Pena, n° 867, Sl 1701, Centro, Belo Horizonte-MG - (31) 3224-8323
SENGE-MG: R. Araguari, 658, Barro Preto, Belo Horizonte-MG - (31) 3271-7355
SINDIELETRO: R. Mucuri, 271, Floresta, Belo Horizonte-MG - (31) 3238 5000

STIEEJF: R. Marechal Deodoro, 455 4°andar, Centro, Juiz de Fora-MG - (32) 3217-3112
SINTEC-MG: Av. Deputado Ultimo de Carvalho, 21, Bairro Planalto, Belo Horizonte-MG



