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TERMO DE ACORDO RESULTANTE DAS NEGOCIAÇÕES ENTRE  

A PREFEITURA DE BELO HORIZONTE E O SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE MINAS 

GERAIS – SENGE/MG 

 

Fica aprovada pelo Sindicato dos Engenheiros no Estado de Minas Gerais – SENGE/MG, a proposta apresentada pela 

Prefeitura de Belo Horizonte para a carreira da Engenharia e Arquitetura: 

1. Reajuste dos vencimentos, gratificações e abonos conforme inflação de 01/12/2020 a 31/12/2021, em 

11,77% sendo 5% a partir de julho de 2022 e 6,45% sobre a base reajustada a partir de dezembro de 

2022. 

 

Os representantes do SENGE/MG comprometem-se ainda, a não reivindicar rodadas de negociações e nem iniciarem 

movimento de paralisação e greve que envolva a negociação salarial e, até a próxima rodada de negociações no ano de 

2023 referente a reajuste salarial.. 

 

Por estarem de acordo com as cláusulas do presente Termo, firmam-no em 02 (duas) vias de igual forma e teor. 

 

Belo Horizonte 08 de março de 2022 

 

 

André Abreu Reis 

Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão. 

 

 

Ricardo dos Santos Soares  

Vice-Presidente 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE MINAS GERAIS – SENGE/MG 


